COPIA

Comune di UGGIANO LA CHIESA

(Provincia di Lecce)

DETERMINAZIONE N. 605

Data di registrazione 30/09/2026

OGGETTO: APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO ESPLORATIVO PER

L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO E PARZIALE (18 ORE
SETTIMANALI) DI N. 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO, AREA
DEGLI ISTRUTTORI, DA ASSEGNARE ALL’UFFICIO DI STAFF DEL
SINDACO EX ART. 90 DEL D.LGS. N. 267/2000.

IL DIRIGENTE AREA 1" - AFFARI GENERALI

RICHIAMATO il Decreto Sindacale n. 8 del 03/07/2026 con il quale ¢ stato affidato al

sottosc

ritto 1’incarico della posizione organizzativa della 1* Area AA.GG. con ’attribuzione delle

funzioni dirigenziali;

CONS

IDERATO:

di essere legittimato a emanare 1’atto giusto decreto di assegnazione della responsabilita su
citato;

di non incorrere in cause di incompatibilita previste dalla normativa vigente con particolare
riferimento al codice di comportamento e alla normativa anticorruzione;

di non incorrere in conflitti di interesse previsti dalla normativa vigente con particolare
riferimento al codice di comportamento e alla normativa anticorruzione;

di non essere al corrente di cause di incompatibilitd o conflitti di interesse relative al
destinatario dell’atto;

di non essere al corrente di eventuali rapporti di parentela o frequentazione abituale che
possano avere interferito con la decisione oggetto dell’atto;

di emanare I’atto nella piena conoscenza e nel rispetto della vigente normativa di settore,
nonché delle norme regolamentari;

di impegnarsi ad assolvere gli obblighi relativi alla trasparenza e alla pubblicazione dell’atto
e delle informazioni in esso contenute, nel rispetto della normativa vigente;
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RICHIAMATE:
¢ la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 9 del 20/03/2026, esecutiva, con la quale ¢ stato
approvato la Nota di Aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (NADUP)

202

6-2028;

¢ la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 10 del 20/03/2026, esecutiva, con la quale ¢ stato
approvato il Bilancio di Previsione 2026/2028 ¢ i relativi allegati;

¢ la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 32 dell'11/08/2026 con la quale ¢ stato approvato
il Rendiconto della Gestione per I’Esercizio 2025, ai sensi dell’art. 227 del D.lgs. n. 267/2000;

VISTI:

DATO

il D. Lgs. 18.08.2000, n. 267;
il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;
il vigente CCNL del personale del Comparto Funzioni Locali,
il Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi approvato con
deliberazione di Giunta Comunale n. 127 del 12/08/2013 e in particolare gli artt.§, c.6, e 65;
il Regolamento comunale di accesso agli impieghi approvato con deliberazione della Giunta
Comunale n. 180 del 18/10/2011;
il Programma triennale di Fabbisogni del Personale 2026 — 2028, contenuto nella Sezione 3
— Organizzazione e Capitale Umano — del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
(P.I.A.O.) 2026 — 2028, approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 99 del
10/09/2026, e, in particolare, il Piano assunzionale per 1’anno 2026, con il quale ¢ stata
prevista, tra le altre:
I’assunzione di n. 1 unita di Istruttore amministrativo (Area degli Istruttori) a tempo
parziale (18 ore settimanali) e determinato (fino alla fine del mandato del Sindaco) da
assegnare all’Ufficio di Staff del Sindaco, ai sensi dell’art. 90 del D. Lgs. n. 267/2000;

ATTO CHE:

I’ufficio di supporto agli organi di direzione politica, costituito nel rispetto dei criteri
indicati nella presente determinazione, collaborera direttamente con il Sindaco;

trattandosi di personale legato con rapporto di tipo fiduciario, fermo restando il possesso dei
requisiti per la qualifica da ricoprire, la scelta del soggetto rientra, pertanto, nella piena
discrezionalita del Sindaco;

il collaboratore sara nominato con Decreto sindacale, previa acquisizione di
curriculum personale, dal quale si evinca la capacita, la competenza e 1’idoneita all’esercizio
dell’incarico da espletare;

l'incarico avra durata predeterminata;

RILEVATO che, secondo il consolidato orientamento della Corte dei conti, il ricorso a personale

esterno

per le funzioni di cui all'art. 90 TUEL, pur connotato da carattere fiduciario, deve essere

preceduto dalla verifica dell'assenza, all'interno dell'ente, di professionalita idonee e disponibili a
ricoprire 1'incarico, in coerenza con il principio generale desumibile dall'art. 7, comma 6, lett. b), del

D.Lgs.

n. 165/2001 e con 1 principi di buon andamento, economicita e contenimento della spesa di

personale di cui all'art. 97 della Costituzione;

DATO

ATTO che, in ossequio ai suddetti principi, € stato pubblicato un avviso di interpello interno

(prot. n.9707 del 25/09/2026, approvato con determinazione R.G. n. 591 del 25/09/2026), rivolto a

tutto il

personale dipendente a tempo indeterminato dell'Ente, finalizzato all'individuazione di
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un'unita da assegnare all'Ufficio di staff del Sindaco, con scadenza fissata alle ore 12:00 del
30/09/2026;

ACCERTATO che, entro il termine previsto, non ¢ pervenuta alcuna manifestazione di
disponibilita da parte dei dipendenti dell'Ente e che pertanto la procedura di interpello interno si ¢
conclusa con esito negativo;

RITENUTO, pertanto, che risulta oggettivamente accertata 1'impossibilita di far fronte all'esigenza
mediante l'utilizzo di risorse umane gia in servizio presso I'Ente e che sussistono,
conseguentemente, 1 presupposti per procedere all'individuazione di un collaboratore esterno da
assumere con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi dell'art. 90 del D.Lgs. n.
267/2000, mediante pubblicazione di apposito avviso pubblico;

DATO ATTO che il Comune di Uggiano La Chiesa non si trova nelle condizioni di Ente
strutturalmente deficitario o Ente dissestato;

RITENUTO, pertanto, procedere al conferimento di un incarico di collaborazione (ex art. 90 d.Igs.
n. 267/2000), presso 1’ufficio di staff del Sindaco, mediante contratto a tempo parziale (part-time
50%) e determinato — Area degli Istruttori, profilo “Istruttore Amministrativo” fino alla fine del
mandato del Sindaco;

CONSIDERATO, altresi, che questo Ente ¢ in regola con le assunzioni relative alle categorie
protette di cui alla Legge n. 68/1999;

VISTO I’Avviso di selezione pubblica per il conferimento di un incarico di collaborazione ex art.
90 TUEL, Ufficio di staff del Sindaco, con contratto di lavoro a tempo parziale (18 ore settimanali)
e determinato, per profilo professionale di “Istruttore Amministrativo”, Area degli Istruttori,
allegato al presente atto per farne parte integrante e sostanziale (Allegato A);

CONSIDERATO che I’assunzione programmata ¢ compatibile con le previsioni di spesa del
bilancio 2026/2028 e rispetta i vincoli legislativi in materia di spesa di personale;

CONSTATATO che il suddetto Avviso sara pubblicato sul Portale Unico del reclutamento — InPA,
sull'Albo Pretorio e sul sito internet del Comune di Uggiano La Chiesa - Amministrazione
Trasparente, Sezione Bandi di Concorso per un periodo di 10 giorni;

RITENUTO di dover procedere all’approvazione del suddetto avviso;

PRECISATO che il Comune di Uggiano La Chiesa:

a) ha rispettato i vincoli di finanza pubblica, pena ’applicazione della sanzione dell’impossibilita
di procedere ad assunzioni;

b) ha attuato le disposizioni vigenti sulla determinazione della spesa per il personale;

¢) ha approvato il piano triennale dei fabbisogni di personale 2026 — 2028 contenuto nel Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (P.I.A.O.) approvato con deliberazione di Giunta
Comunale n. 99 del 10/09/2026;

d) ha dato corso alle disposizioni dell’art. 33, c. 2, D.Lgs. n. 165/2001, in materia di ricognizione
annuale dello stato di eccedenze o meno di personale;

e) ha adottato e rispettato il piano triennale delle azioni positive tendente ad assicurare la pari
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opportunita tra uomini e donne (art. 48, c. 1, D.Lgs. n. 148/2006);

f) ha approvato il bilancio di previsione finanziario 2026/2028 e ha regolarmente trasmesso sulla
piattaforma BDAP i relativi dati;

g) ha approvato il rendiconto di gestione relativo all’anno 2025 e ha regolarmente trasmesso sulla
piattaforma BDAP i relativi dati;

RITENUTO che l’istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consente di attestare la
regolarita e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147 bis
del D. Lgs. n. 267/2000;

DETERMINA

1. DI DARE ATTO che la premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto
e che si intende integralmente richiamata, costituendone la motivazione ai sensi dell’art. 3
della L. 241/1990 ss.mm.ii..

2. DI APPROVARE l’avviso di selezione pubblica per il conferimento di un incarico di
collaborazione ex art. 90 TUEL, Ufficio di staff del Sindaco, con contratto di lavoro a tempo
parziale (18 ore settimanali) e determinato (fino alla fine del mandato del Sindaco), per
profilo professionale di Istruttore Amministrativo, Area degli Istruttori, allegato al presente
atto per farne parte integrante e sostanziale (Allegato A).

3. DI DARE ATTO che la spesa derivante dall’assunzione di che trattasi trova copertura sui
competenti capitoli del Bilancio di Previsione Finanziario 2026/2028.

4. DI DARE ATTO che il predetto avviso sara pubblicato sul Portale Unico del reclutamento
— InPA, sull'Albo Pretorio e sul sito internet del Comune di Uggiano La Chiesa -
Amministrazione Trasparente, Sezione Bandi di Concorso per un periodo di 10 giorni;.

5. DI DARE ATTO che la presente determinazione diverra esecutiva con l'apposizione del
visto di regolarita contabile, attestante la copertura finanziaria, cosi come disposto
dall'articolo 183, comma 7, del T.U.E.L approvato con D.lgs. 18 agosto 2000 n. 267.

6. DI ATTESTARE Ila regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di
quanto disposto dall’art. 147 bis del D. Lgs. n. 267/2000.

7. DI PRECISARE che, ai sensi della legge n. 241/1990 come successivamente modificata, il
responsabile del procedimento ¢ il Responsabile dell’Area 1* - Affari Generali, Dott.
Alberto Antonio Capraro.

Li 30/09/2026

I1 Responsabile del Settore
f.to Dott. Alberto Antonio CAPRARO
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Attestazione di copertura della spesa di cui all’articolo 153, comma 5, del Testo unico delle leggi
sullordinamento degli enti locali approvato dal decreto legislativo 18-8-2000 n. 267

Impegni di Spesa

Num. Anno |Capitolo Descrizione Importo Num.Imp Num.Sublmp.

Osservazioni:

Uggiano la Chiesa, li 30/09/2026

Il Responsabile del Settore Finanziario
f.to Dott.ssa Danila IMBRIANI
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Reg. n. 975

Su conforme attestazione del Messo Comunale, si certifica che copia della presente determinazione
¢ stata pubblicata all'albo pretorio il giorno 30/09/2026 e vi rimarra per 15 giorni consecutivi ai
sensi dell'art.124, 1° comma del D.Lgs. N. 267 del 18/08/2000.

Dalla sede Municipale, addi 30/09/2026

IL MESSO COMUNALE

f.to dott.ssa Serena Gubello

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs n. 82/2005 modificato ed integrato dal D.Lgs. n. 235/2010,
del D.P.R. n.445/2000 e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento
informatico e’ rinvenibile per il periodo di pubblicazione sul sito web del comune di Uggiano la Chiesa

Copia conforme all'originale, per uso amministrativo

Uggiano la Chiesa
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